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Jaarverslag 2025

We kijken terug op een enerverend jaar. Wildopvang Someren groeit, niet alleen
in het aantal vrijwilligers — waar we ontzettend blij mee zijn — maar ook in
aantallen en soorten dieren die hun weg naar ons vinden.

Zo mochten we dit jaar meerdere bijzondere gasten verwelkomen. Dat brengt
soms nieuwe uitdagingen met zich mee. Dankzij de fijne samenwerking met
andere wildopvangen krijgen ook deze dieren de beste zorg die mogelijk is.
Intussen bouwen we letterlijk verder aan de toekomst. Wat later dan gepland
vanwege leverproblemen van de juiste materialen namen we in juni de nieuwe
voliéres in gebruik.

Wij bedanken onze medewerkers en vrijwilligers voor hun tomeloze inzet,
enthousiasme en geduld. Zonder jullie hadden we dit jaar nooit al deze dieren
op kunnen vangen. Het is mooi om te zien hoe ieder vanuit zijn of haar eigen
kracht bijdraagt aan dit geheel. Daar mogen we allemaal trots op zijn.

De samenwerking in Fauna Opvang Brabant mogen we niet ongenoemd laten,
net als de grote financiéle steun van Provincie Noord Brabant die het mogelijk
maakt om arbeidskrachten in dienst te nemen zodat continuiteit gewaarborgd
is, en Stichting Dierenlot die altijd klaar staat om te helpen met alles wat er
nodig is.

Last but not least dank aan onze grote schare volgers en trouwe donateurs.

Namens het bestuur van Wildopvang Someren,
Nancy Peters
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DOELSTELLING

Wildopvang Someren heeft als primair doel inheemse
diersoorten die door ziekte, verwonding of verwezing, door
direct of indirect handelen of nalaten van de mens niet
zelfstandig in de vrije natuur kunnen overleven, tijdelijk op
te vangen, te verzorgen en te revalideren. De opvang is
gericht op een zo spoedig mogelijke terugkeer naar de
natuur.

Daarnaast geven we waar mogelijk voorlichting over wilde
fauna, dragen actief uit dat natuurlijke processen niet
verstoord mogen worden.

NOODZAAK

De Nederlandse wetgeving kent een algemene zorgplicht voor
dieren. Een wildopvang als de onze vormt de praktische
uitvoering van bestaande maatschappelijke en wettelijke
verantwoordelijkheid.

Burgers mogen wilde dieren niet zelf behandelen en de
overheden hebben geen uitvoeringsorganisatie. Wij voorkomen
dat burgers zelf omgaan met zieke of wilde dieren.

BESTUUR, MEDEWERKERS en VRIJWILLIGERS

Onze organisatie bestaat uit 3 bestuursleden, 2 medewerkers en
maar liefst 80 vrijwilligers die zich inzetten op uiteenlopende
gebieden.

Zonder hun inzet zou dit werk simpelweg niet mogelijk zijn. Samen
vormen wij een sterke organisatie met één gezamenlijk doel:
wilde dieren een tweede kans geven.




Wbyt
mer,
Wit

818 306 834
519 511
408
204
I I 93
jan feb mrt apr mei |j j aug sep okt nov dec

Het totale aantal opgevangen dieren is met ca. 10% gestegen tov 2024

WIE BRENGT DEZE ALLEMAAL?

Uit heel de oostelijke helft van Brabant en een gedeelte van Limburg worden
hulpbehoevende wilde dieren naar ons gebracht.

Dieren worden binnengebracht door dierenambulances, maar ook particulieren zijn welkom
om zelf een hulpbehoevend dier naar ons te brengen.

Wij werken nauw samen met:
- ROZ Eindhoven
- Dierenambulance Helmond
- Dierenambulance Den Bosch
- Dierenambulance Maasland (Oss)
- Dierenambulance Hokazo (Uden)
- DA Midden Limburg
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BESCHERMDE DIEREN in de opvang

Rode Lijst NEDERLAND (2016)

Oranje lijst
Waterhoen
Spreeuw
Scholekster
Kokmeeuw
Sperwer
Stormmeeuw
Roek
Kievit

Gevoelig
Huismus
Konijn
Haas
Boerenzwaluw
Huiszwaluw
Wezel
Oehoe
Graspieper
Ringmus

Kwetsbaar
Steenuil
Ransuil
Torenvalk
Koekoek
Bunzing
Boomvalk
Laatvlieger
Porseleinhoen
Veldspitsmuis
Patrijs

Bedreigd
Zwarte rat

Watersnip

Eindtotaal

103
28

350
137
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Rode Lijst Europa (IUCN) (2020)

Gevoelig 1108
Egel 718
Gierzwaluw 279
Konijn 69
Kuifeend 19
Meerkoet 23

Kwetsbaar 26
Kievit 2
Roek 3
Scholekster 19
Tafeleend 1
Watersnip 1

Eindtotaal 1134

Rode Lijst Wereld (IUCN) (2020)

Gevoelig 739
Egel 718
Kievit 2
Scholekster 19

Kwetsbaar 1
Tafeleend 1

Bedreigd 69
Konijn 69

Eindtotaal 809
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GEREALISEERD IN 2025

Volledig ingerichte egel-afdeling
Nieuwe uitwenvoliéres (12 stuks),
Afzuiging in de grote voliére
Avonddienst in de zomerperiode
Chauffeursdienst naar vooropvang
Dagelijks volledige bezetting
Wederom meer vrijwilligers
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STAGIAIRES

Wildopvang Someren vervult ook een belangrijke rol als leer- en opleidingsplek voor jongeren die zich
willen ontwikkelen in de dierverzorging en natuursector. Jaarlijks bieden wij meerdere stageplaatsen
voor MBO-studenten op niveau 2, 3 en 4 en begeleiden wij daarnaast MAS-stagiaires (maatschappelijke
stages).

Voor veel studenten vormt hun stage bij de wildopvang een waardevolle praktijkervaring en een
belangrijke stap in hun verdere opleiding en loopbaan.

VOGELGRIEP

De nieuwe uitbraak van vogelgriep in ons land vormt een grote uitdaging binnen de wildopvang. Dit
heeft niet alleen impact op de getroffen dieren zelf maar ook op onze organisatie en werkwijze.
Om verspreiding te voorkomen moeten we met strikte en uitgebreide protocollen werken.

Deze zijn noodzakelijk om zowel andere dieren als onze medewerkers en vrijwilligers

te beschermen. Dit brengt veel extra werk, kosten en logistieke uitdagingen met zich mee.
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Disclaimer
Dit jaarverslag is met zorg
samengesteld door het bestuur
van Wildopvang Someren. Aan de
inhoud kunnen echter geen
rechten worden ontleend. Cijfers
zijn gebaseerd op de op het
moment van publicatie
beschikbare gegevens.
Wildopvang Someren aanvaardt
geen aansprakelijkheid voor
eventuele onjuistheden of
onvolledigheden.

EDUCATIE

Onze opvang vervult naast de verzorging en rehabilitatie van wilde dieren ook een
belangrijke educatieve rol. Dagelijks merken we dat veel mensen betrokken zijn bij
het lot van dieren in hun omgeving, maar niet altijd goed kunnen inschatten wanneer
ingrijpen nodig is en wanneer juist niet.

Daarom besteden wij veel aandacht aan voorlichting. Via onze website en sociale
media delen we informatie over het gedrag van wilde dieren en leggen we uit in
welke situaties hulp noodzakelijk is. Op die manier proberen we te voorkomen dat
dieren onnodig worden opgepakt en uit hun natuurlijke omgeving worden gehaald.

Naast vele rondleidingen vindt het grootste deel van onze educatieve taak plaats via
persoonlijk contact. Jaarlijks beantwoorden we honderden telefoontjes en e-mails van
bezorgde burgers die advies vragen over een dier dat zij gevonden hebben. We
nemen de tijd om de situatie goed te beoordelen en uit te leggen wat in dat specifieke
geval het beste is: het dier laten zitten, het een beetje helpen, of het naar de opvang
(laten) brengen.

Door deze voorlichting dragen wij niet alleen bij aan het welzijn van individuele dieren
maar ook aan meer begrip voor wilde dieren en hun natuurlijke gedrag. Zo proberen
wij samen met het publiek te zorgen dat onze hulp wordt ingezet waar die echt nodig
is.

Met herkenbare, uniforme foto’s en
video’s bij onze berichten op sociale
media hebben we wederom een stapje
gezet naar een professionele
uitstraling.

Meét logo en QR-code!

VOORUITBLIK 2026

Wij hebben er vertrouwen in dat wij met de ingezette koers de juiste weg zijn
ingeslagen. Door verdere professionalisering van zowel de dierverzorging als de
bedrijfsvoering werken wij stap voor stap aan een stabiele en toekomstbestendige
organisatie. Deze ontwikkeling stelt ons beter in staat om de dieren die aan onze zorg
worden toevertrouwd de juiste opvang en begeleiding te bieden.

Met deze basis kijken wij met vertrouwen en een positieve blik naar de komende
jaren, waarin wij onze werkzaamheden verder willen versterken en blijven inzetten
voor de bescherming en het welzijn van inheemse wilde dieren.




